Comment decrypter
un bulletin de salaire ?

Infos Sgen-CFDT
Septembre 2005

Les bulletins de salaire utilisés sont ceux des stagiaires de l'an dernier ...

Les pages du guide [IUFM apparaissent en référence




Les indications de base
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Le mois et 'année

Votre identifiant (N° Sécu)

Votre établissement et son code

Vos coordonnées

Mais tout cela se trouve au verso du
bulletin de salaire
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Traitement brut
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140120 5.G NON DEDUCTIBLE
1401301 DEDUCTIBLE 91,37
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Dans chaque corps (et grade)
chaque échelon

correspond a un indice

qui multiplié par la valeur du point

donne le salaire brut

Le point vaut 53,2847 € (annuel) au 1/07/05
soit 53,2847*375/12 = 1665,15 €

(et 52,7558 *375 /12 = 1648,61 € I'an dernier)




Les retenues
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110100 TRAITEMENT BRUT €
110105 PENSIUN CIVILE €
160120 -G NON DEDUCTIBLE €
1401301 CSG DEDUCTIBLE €
140150) R.D.S. €
1403201 COT PAT FDS NAT AIDE LOGT €
140330 COTIS PATRDN, ALLOC FAMIL =
1403801 CONT SOLIDARITE AUTONOMIE =
1406001 COT PAT MALADIE DEPLAFON =
141105 CHARGE ETAT PENS. CIVILE &
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141620 CHARGE ETAT ACC. TRAVAIL €
155501 CONTRIBUTION SOLIDARITE €
160600 REGUL .COTISATIONS AC AA =
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Pension civile : 7,85 % des revenus bruts
CSG :7,5% de 97 % des revenus bruts
CRDS : 0,5 % de 97 % des revenus bruts

Contribution solidarité : 1 % de la rémunération

Nette

Cotisation MGEN (volontaire): 2,60 % du brut

Pour information apparaissent sur le
bulletin de salaire les cotisations
employeurs : maladie, accidents du travail,
logement, ...

Brut — retenues = net a payer

Dans le revenu imposable apparaissent
aussi la CSG non-déductible et le RDS




Les rappels et regularisations

! TRESORERIE GENERALE BULLETIN DE PAYE [N A 32134
z, ILLE ET VILAINE Temps DE TRAvAIL|+ DE 120 H

T I T B
GESTION | 10 0015 || 553 035 DPE 503.ENS AUTRES LANGUES. 10100000800157
POSTE | 035 2030 CLG MORVAN LEBESQUE 19352030100014

e ] oma

] — e o N G, (IS INEE SRR R

106 ]{2 79 |69 1|00 | |PROFESSEUR AGREGE CNI{ 007 01 J| -0378 || Il

REPUBLIGUE FRANGASE
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110105 PENSION CIVILE N 130,45
120046 SOE PART F RAPPEL ANNEE COURANTE €
1640120 C S.6 _NON DEDUCTI 76,0
16401301 CSG DEDUCTIBLE 162,55
140150 R.D.S. € 15,93
1403201 COT_PAT FDS NAT AIDE LOGT € 1,66
160330 CDTIS PATRON. ALLOC FAMIL € 86,41
160380 ONT SOLIDARITE AUTONOMIE € B
140400 C AT _MALADIE PLAFON € 161,19
16411050 CHARGE ETAT PENS. CIVILE € 586,11
14164000 CHARGE ETAT - € 48,19
161620 CHARGE ETAT ACC. TRAVAIL € 1,49
155450 COT_PATR VERST TRANSPORT € 29,08
155501 CONTRIBUTION SULIDA TE € 30,94
1606000 REGUL.COTISATIONS € 130,45
180000 REGUL ACOMPTE BUDGET ETAT 2 1320,00
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lls peuvent concerner

'année (civile) courante -
parfois noté AC —

ou les années antérieures -
noté AA.




Les autres retenues ...

Absence non-rémunérée ...
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Service non-fait ... gréve bien sir !

106 |2 MigilsT 1 TUTEUR 00 09 0440

8047 TOT ABSENCE NON REMUMPREE 1 & H
qi&_. TOT_ABSENCE_NON_REMU ﬂw
I

0
01048

SRl e ) s Le nombre de jOUI' de QréVe

4 G _NON DEDUCTIBLE 45,92 |
40130 & B 97,58
1601501 R.D.S. 9,56 |
1403201 COT PAT FDS NAT AIDE LOGT 1,
1403300 COTIS PATRON. ALLOC FAMIL 100,08
1404001 COT PAT MALADIE DEPLAFON 186,70
1411050 CHARGE ET, 676,53
141400 55,81
1414 E_ETAT ACC. TRAVAIL T
155: €OT_PATR VERST TRANSPORT 33,68 . .
155! CONTRIBUTION SOLIDARITE e retra
St L it de salaire correspondan
17006 N BRANCHE GENERALE
e
€
b
s
b . . . . "y ”
: Ainsi que le retrait des indemnités
g
€ |
£ |
€ | | . . . e o7
: ' ici une indemnité ZEP
s "
€
€
€
&
€
€
e
|

' Remarquez que pour des greves en avril et

s v orsaurre -
{ le |

el mai les retenues ont lieu en aodt

2870,62 | |[EFSITNATGCIN < 2006,63 = 561,35 ¢ 1056,45

NET A PAYER 144528 ¢

UANNEE 5ASE 53 DU 1

€ £ 1 924,75 | |

MONTANT IMFOSABLE MONTANT IMPOSABLE MME C J

fle 13 594,04 | 1 548,87 |

|TPG ILLE ET VILAINE |

35000 RENNES
25 AOUT 2003 |

VIRE AU COMPTE N*




Vos premiers echelons

Echelon 1 : Sept 2005

Echelon 2 : Décembre 2005

Echelon 3 : Septembre 2006

Echelon 4 : Septembre 2007

Echelon 5 pas avant septembre 2009 (selon rythme d'avancement)

Echelon / Indice / Salaire brut / Net a payer (hors MGEN) en € au 1/07/2005

Cert— CPE-PLP -PE : Bi-admissible : Agrégé
1:348:1545,26 / 1305,10 1:365:1620,74 / 1368,86 1:378:1678,47 / 1417,61
2 :375:1665,15/1406,36 2:399 :1771,72 | 1496,36 2:435:1931,47/1631,38
3:394:1749,51 / 1477,61 3:420:1864,96 / 1575,12 3:477 :2118,07 / 1788,89
4:415:1842,76 | 1556,37 4 :441:1958,21/1653,88 4 :517 :2295,68 / 1938,90
5:438:1944,89 / 1642,63 5:468:2078,10/1755,13 5:553:2455,54 | 2073,91
6 : 466 : 2069,22 | 1747,63 6499 :2215,76 /| 1871,39 6592 :2628,71/ 2220,17
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LeS |ndemn|tés (voir pages 30 et 31)

! . TRESORERIE GENERALE BULLETIN DE PAYE [N A 3213¢
e N

Sl N RPNy Certifiés (hors docs), agreges, PLP :
RN | o, | T :::vf.:ﬂeﬁzzszs“"““ ::;2::::':3:.1,52 'ISOE Part fixe 1149,84 €

CPE : 1058,88 €

OCTOBRE 2006

106 ]{2 79 69 |L_| PRuFEssEUR AGREGE CNI| 00%]|__01 J|_-0378 |

ggE%giﬁéﬂﬁég:ﬁ Y Certifiés de documentation : 559,34 €
IR ZEP : 1108,08 €
Ces indemnités sont annuelles, versées
trimestriellement.
Les stagiaires les pergoivent au pro-rata
des services accomplis : le tiers de
I'indemnité.
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NET A PAYER 148841 €

, L'indemnité de résidence, mensuelle,
meR o concerne les personnels de certaines
communes (liste fixée par décret)
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Les prestations familiales (voir pages 32 & 34 du guide IUFM)

En BULLETIN DE pAv e [ Les allocations familiales :

Mms DE TEMPS DE TRAVAIL[+ DE 120 H
INDIOUE C1.0ES50US, RAPPS TCATION

3 enfants : 263,80 € ....

. e
0 T s
{ PENSION CIVILE - 120,09
11040 SUPP FAMILIAL TRAITEMENT 172,80 11 1 .
1200413 IND.SUJ . PARTICULIERES ~ RAPPEL ANNEE COURANTE 15, Bonifications par enfant : + de 11 ans 32,52 €
1401201 S NON DEDUCTIBLE 77,
1401301 BLE 165,73
1401501 R.D. 16,
1403200 COT PAT FDS NA

1640330 COTIS PATRON. ALLDC FM‘IIL

58 +de 16 ans 57,82 €

140380 CONT SOLIDARITE AUTONOMIE 4,59
1640600 COT PAT MALADIE DEPLAFON 148,40
161105 CHARGE ETAT PENS. CIVILE 537,72
1641400 CHARGE ETAT - MALADIE . 44,3
1416200 CHARGE _ETAT ACC. TRAVAIL 1,3
1554500 COT PATR VERST TRANSPORT 15,30

1555010 CONTRIBUTION SDLIDM?ITE
1606000 REGUL.COTISATIONS
1800001 REGUL ACOMPTE BUDGET ETAT

2 Le supplément familial de traitement
1 enfant: 2,29 €

2 enfants : 10,67 € + 3 % du traitement mensuel brut

3 enfants : 15,24 € + 8 % du traitement mensuel brut
4,57 € et 6 % par enfant supplémentaire

Calculés pour I'indice minimum 448 et maxi 716
2 enfants : 70,35 a 119,37 €
3 enfants : 174,38 a 305,11 €
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* RAPPELS : VOIR DECOMPTE -[ TOTAL DU-PERCU: 1582,62 e 1702,71 /¢ € -120,09 , . . N
—_— : o555 REEEERRENR 592,09 (e 1751, e, | 855.68] Par enfant supplémentaire : 123,93 a 221,97 €

'BEREE v s eaven 166886 € w
| N Sans parler des autres : N 7o

- , . 565,72\,.‘.”..
Le complément familial, C=D7 _,C
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N La prestation d’accueil du jeune enfant (Paje),

IRISTERE DE CECONOMIE

L’allocation pour jeune enfant (Apje),....



